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AEPA WOMEN ACADEMY

AEPA y Silvia Adriasola. EMPOWERMENT SCHOOl lanzan la plataforma educativa y experiencial.
 “AEPA WOMEN ACADEMY” con el objetivo de desarrollar conocimientos y habilidades estratégicas, desde una

perspectiva de género, para mujeres líderes que deseen prosperar en sus proyectos profesionales..

Desde AEPA WOMAN ACADEMY apoyamos a las mujeres socias de AEPA en particular y a la mujeres
profesionales en general, a alcanzar sus ambiciones así como a  las empresas a crear lugares de trabajo más

igualitarios e inclusivos.

Nuestros programas e itinerarios formativos: 

Integran de manera transversal una perspectiva de género para promover el empoderamiento en el
aprendizaje y desarrollo personal.
Entrenan las POWER SKILLS para un liderazgo altamente efectivo, 
Impulsan la creación de conexiones colaborativas entre las participantes y la comunidad empresarial, 
Crean espacios inspiracionales a través de encuentros de mentoring grupal con destacadas mujeres
empresarias de nuestra comunidad y fomentar el poder de la unión entre  mujeres.

AEPA WOMEN ACADEMY, porque JUNTAS AVANZAMOS



MUJERES
LÍDERES:

AVANZANDO JUNTAS

Programa formativo



Itinerario
formativo 

DESCRIPCIÓN GENERAL 

Diseñado para impulsar el empoderamiento con perspectiva de
género de mujeres profesionales en su desarrollo como líderes
efectivas. A través de una combinación de estrategias de Power
Skills, experiencias empresariales e impulso de redes colaborativas
lograrán sobresalir en sus carreras ,fortalecer su confianza y
contribuir de manera significativa en sus organizaciones.



CONTENIDOS DEL PROGRAMA
 “Mujeres Líderes: Avanzando Juntas”

Bloque 1:  INSPIRA
Ejerce un Liderazgo

Transformacional

Desarrolla un estilo de
liderazgo auténtico y ético
que inspire y fomente un

entorno de confianza.

Bloque 2:CONECTA
Comunica de manera

estratégica y empática,

Domina el arte de la
comunicación efectiva y la
inteligencia emocional para

influir y negociar con confianza.

Bloque 3: ACTÚA
Toma decisiones y

gestiona los usos del
t iempo con consciencia.

Aprende a tomar decisiones
informadas y a gestionar tu
tiempo de manera eficiente
para maximizar tu impacto

profesional.

Bloque 4:ESCALA
Crea sinergias en

equipo que colaboren
en el éxito mutuo.  

Fortalece tus habilidades de
colaboración y trabajo en

equipo, fundamentales para
alcanzar objetivos

compartidos en cualquier
organización.



Bloque 5: EXPERIMENTA
Aprende y disfruta de una sesión de Mentoring y
Storytell ing grupal  con las histor ias inspiradoras
de destacadas mujeres profesionales.



El programa tiene una duración total de 23 horas e incluye entrega de Diploma acreditativo y
formar parte de la comunidad .ALUMNI AEPA WOMEN ACADEMY
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